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ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE DESENVGLVIMENTO DE CR[ANQAS LIMITADAS
“LUMEM ET FIDES”

CAPITULO | — DA RENOMINACAQ, TEMPO, FINS E GARANTIAS

ARTIGO 18 A ASSOCIACAO DE DESENVOIVIMENTO DE CRIANCAS LIMITADAS
4 URAEM ET FIDES”, doravante denominada simplesmente “Associagio”, com sede 2 Rua Maria
Fernandes, n? 449, esquina da Rua Kazumi Obata, no Jardim Alto da Boa Vista, nesta cidade e
camarca de Presidente Prudente, Estado de 530 Paulo, ande tem seu foro juridica e judiciasl, é
uma sociedade civil de cerater assistencial, educacional e prestadora de servigo ao SUS na drea da
sadde no percentual minimo de 60%, sem fins lucratives, de duragdo por tempo indeterminado,
sem vinculacdo politica, partidaria ou religiosa e sem distingdio de nacionalidade, idade, sexo,
raca, cor ou credo religioso ou politico e condiclo sociaj, desenvolvendo suas atividades
observando os principios da legalidade, impessoatidade, moralidade, publicidade, economicidade
e eficiénda, sendo seus objetivos voltados & promogio de atividades e finalidades de refevancia
publica e social.

pardgrafo primeiro-A AssociagBo nio remunerara e nem concederd vantagens ou
beneficios, por qualguer forma ou Htulo, a seus diretores, cansetheiros, associados, instituidores e
benfeitores ou equivalentes. (v, Art, 40)

Paragrafo segundo- A Asscciago ndoc distribuird entre os seus assoclados,
conselheiros, dirstores, empregados, doadores ou terceiros eventuals resuliados, sobras,
excecantes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencies de quaiquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante ¢ exercicio de suas atividades,
n3c podendo devolver ou transferir recursos em caixa ou créditos a receber,

ART 22-A Associacdo tem por chjeto e finalidade precipua o atendimento de
criancas limitadas por deficiéncia, fisica ou mental, gue este;a tothento ou impedindo seu
desenvolvimento normal.

Para tal desiderato, a diretoria executiva, podera, a seu {inico alvedrio, constituir, nos
termos deste Estatuto, um departamento técnico capacitado para avaliar as crisngas que
pretenderem esse atendimento. Esse departamento, através de seus mi‘nponentes, emitird um
diagndstico que sera analisado e aferido, podendo ser acothido ou repelido a critério da Diretoria.

As criangas, acolhidas, submeter-se-8io a dois programas, aos quais deverdc se
adequar, segundo o quadro clinico e patolégico que ostentarem, a saber:

Programac3o I: Processo de reabilitagSo com acBes voltadas para a drea educacional
{pedagdgica e sala multissensorial} e area da satide com equipe multidisciplinar composta por:
Fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, fonoaudidloigas,' psicdlogas, assistente social,
nutricionista, enfermeira e médicos nas especialidades de psiguiatria, neurologia, pediatria e
havendo disponibilidade financeira ser§o implantadas novas especialidades médicas garantindo
melhor suporte clinicos aos pacientes atendidos por esta instituicio, Tambern sho oferecidos
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atendimentos complementares de equoterapia, terapia aquatica, integracio sensépio motora
Pediasuit & Therasuit.,

Programacdo lI: Processo de reabilitagio com acfes voltadas para drea da salide com
equipe multidisciplinar compuosta por: Fisioterapeutas, terapeutas ccupacionais, fonoaudidlogas,
psicdlogas, assistente social, nutricionista, enfermeira e médicos nas especialidades de
psiquiatria, neurologia, pediatria e havendo dispeonibilidade financeira serio implantadas novas
especialidades médicas garantindo melhor suporte clinicos aos pacientes atendidos por esta
instituicdo. Também sdo oferecidos atendimentos complementares de equoterapia, terapia
aquatica, integragdo sensério motora, Pediasuit e Therasuit. Integram esta programacdo os
pacientes que ndo se enquadram na programacdo |, e também aqueles gue A integram a rede
regulfar de ensino.

Pardgrafo primeiro — As criancas que, em razio da avaliacdo técnica ou em razdo de
auséncia de condigBes da Associsgdo para atendé-las, nZo forem recepcionadas, poderdo ser
direcionadas a outros drgdos priblicos similares conveniados ao Sistema Unico de Sagde {SUS),
devendo a Associagio tomar essas providéncias,

Paragrafo segundo~-Evidentemente, integram o atendimento prescrito no artigo 22,
todas as criangas portadoras de disfunggo neuromotora, doengas nsuromusculares e transtorng
do espectro autista que, neste caso, deverd ser ¢ diagndstico principal da crianca, que inviabiliza o
desenvolvimento normal dessas infantes.

Paragrafo terceiro—O desenvolvimento pretendido pela AssociacSo abrangerd ndo sé
o tratamento médico, mas também acgles e procedimentos no campo da sadde, educagio e

assisténcia social, tudo e consondntia com a politica adotada pelos drgdos Federal, Fstadual e
Municipal, )

Paragrafo quarto ~ Finalmente, a Associa¢So também tem comeo finalidades:

a) congregar leigos, técnicos e/ou profissionais, pessoas fisicas ou juridicas,
interessados no estudo, pesquisas e tratamento de criangas com limitagBes no seu
desenvolvimento integral;

b} divulger as causas, efeitos e técnicas corretivas de criancas e adultos com
fimitacGes;

c) fornecer orientacdo e informacdo 20s pais, professores ou a outras pessoas gue
delas necessitem;

d} promover pesquisas e estudos sobre tais ¢riangas e adultos, objetivando
aperfeicoar as técnicas empregadas no seu tratamento;

e) manter intercdmbio com entidades congéneres, ne pais ou no exterior, visando &
troca de informacGes e acompanhamento dos estudos e avarigos ocorridos no fratamento de tais
distirbios;
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f) conscientizar autoridades educacionais de salide e outras sobre os problemas e
efeitos das limitagGes, e obter a colaboragdo e c apoio para com os objetivos da AssociacSo;

g} trocar informagdes e experiéncias com associacdes regionais congénereas de todo
o Brasil;

h} promover a educacio e o desénvolvimento da cultura com atendimento s
familiag, através dos setores de Servigo Social e de Psicologia;

i) promover a defesa da sadde e da assisténcia médico-social;

i) promover o amparo sociat da celetividade.

-

Pardgrafo Quinto-Para a consecugdo de seus objetives, a Associagdo deverd
promover reunifes, conferéncias, semindrios, congressos ¢ edicio de folhetos, livios e outras
publicacdes, sem, entretanto, adotar cu endossar métodos materiais ou instituicdes especificas.

DAS GARANTIAS: A Associaclio assegurara e garantira: |- execugBes cle a¢des de
carater continuade, permanente e planejado; ll- os servigos, programas, projetos e
beneficiossocieassistenciais serdo ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos
dos usuérios; #1- a universalidade de todos os servigos, programas, projetos e beneficios
sacioassistenciais, nada sendo cobrado do particular; V- 3 existéncia de pracessos participativos

dos usudrios na busca do cumprimento da efetividade na execuciio de seus servicos, programas,
projetos e beneficiossocicassistendciais.

CAPITULO It — DA CONSTITUICAO, DA SEDE E DG FORQ

ARTIGD 32-A Associacdo é constituida pelos drgdos previstos neste Fstatuto.

Pardgrafo primeiro — A Associacio terd um regimento interno que, aprovado pela
Assembleia Geral disciplinara o seu funcionamenta.

ARTIGO 42-A Associacdo tem sede e foro & Rua Maria Fernandes, n® 449, no Jardim
Alto da Boa Vista, na cidade e comarca de Presidente Prudente, Estado de $30 Paulo, podendo a
critério da diretoria constituir filiais, definindo @ organizacio das mesmas, sendo certo gue em

isso ocorrende poderfio ser criados departamentos, setores e nicleos, estabelecendo-se a
organizagdo dos mesmos de conformidade com a finalidade desta entidade.

ARTIGO 52-0 patrimdnio da AssociacSio constituir-se-d do fundo social, respectivos

mdéveis e imoveis, titulos e valores imobilidrics, contribuig8es, doages, subvengBes, ete, nos
termos deste Estatuto.

CAPITULQ it ~DOS ASSQCIADOS

- = 5 e &
ARTIGO 62 - O quadro social serd composto por nimero ilimitado de associados,
pessoas fisicas efou juridicas, com idoneidade piblica e notoria, que, interessando-se pelos
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objetivos da Associacdo ¢ estando civilmente capacitados, sejam, ao mesmo tempo, admitidos de
acordo com o presente Estatuto.

Pardgrafo tinico-O ingresso do associado na Associaciio efetivar-se-a através do

preenchimento de proposta pelo interessado, devidamente aprovado em reuniSo da Diretoria da
measma.

ARTIGO 72-0s associados ndo respondem, nem sofidaria nem subsidiariamente,
pelos encargos e obrigagtes da Associagdo.

ARTIGO 82-0 quadro social abrangera trés (3) categorias de associados.

a) associados contribuintes - Abrangerdo esta categoria, os associados gue
cbtiverem seu ingresse na Associagdo, conforme o disposto no art. 6%, “Caput”, e que
contribuirem mensal, semestral ocu anuaimente, com quantias em dinheiro fixadas pela Diretoria

. da Associagdo & submetidas a votacdo e aprovacdo do Conselho Deliberativo. (V. Art. 222 “K* e
Art. 239, § 19)

Pardgrafo Unico—Da decisdo do Consetho Deliberativo caberd recurso, com efeito
suspenhsivo, para a Assembleia Geral.

b) associados beneméritos—Pessoas que contribuem com gquantias wultuosas em

e
beneficia do patrimdnio social. ‘ ﬁ';_’]
o
2Z%
) = = F3 o'm
¢) associados honordrigs-Pessoas que, n3o sendo sécias contribuintes, se %%}é
distinguirem por relevantes servigos prestados & Associagdo efou por acdes meritérias em prol de 108
criancas limitadas. 2%3
=0
- o v w
Pardgr nice—Todos os associados poderda vatar e ser votados. ;“&3
: £154
ARTIGO 92-Como fontes de recursos para manutengSo da Associacio, tem-se verbas =

governamentais, mediante contratos administrativos efou contratos de parceria, doacdes,
liberalidades, rendas de eventos, de outras promogdes e instrumentos particulares de contrato de
credenciamento de estabelecimento da saude para prestagdo de servigos especificos, respeitando

limite estabelecido para manutencio de entidade beneficente de Assisté&ncia Social na dres de %
satide. :

ARTIGO 102-S3o direitos dos associados contribuintes:
a) participar das atividades e das reunides culturais e sociais da Associac3o;

b} participar da Assembleia Geral, com direito de voto, desde que esteja em dia com
o pagamento da contribuigio periddica mencionada no artige 82,

¢) usar da palavra, propor previdéncias, sugerir atividades, recorrer de decisdes,
participar de comissdes técnicas, de estudos ou de trabalho que venham a ser organizados pela

Associagio, em cardter temporario ou permanente, tudo na forma prevista por este Estatuto e
palo Regimento Interno;

d} votar e ser vatado, nos termos deste Estatuto;
L

e
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e} subscrever requerimentos de convocagZo da Assembleia Geral, observando as

disposigiies deste Estatuto sobre ¢ assunto;
f} receber os drgdos de divulgacio das atividades de Associagio.
ARTIGO 112%-530 obrigagBes dos associados contribuintes:

a) pagar Pontuslmente a contribuicfio periédica aprovada pela Assembleia Geral;

b} respeitar e cumpriv as disposices do Estatuto, do Regimento Interno, dos

regulamentos, das normas e das decisBes adotadas pelos érg&os diretivos da AssociagBo;
c) zelar pelo bom conceito da Associag3o e prestigid-la por todos os meios.
ARTIGO 122-530 direitos dos associados beneméritos e honorarios:
a) participar da Assembleia Geral, com direito de voz & de voto;
b} apresentar a Diretoria da Associacio ideias e temas para discuss3o.

ARTIGO 132-0 associado cujo procedimento for contrério ao objetivo da Associagdo
podera ser excluido de seu quadro social, por deliberacio da Assembleia Geral, tomada com base
em proposta da Diretoria ou de gualquer outro assodado, devendo a proposta apresentar
claramente os motivos que a justifiquem, proporcionando ao mesmo ampla, total e irrestrita
oportunidade de defesa, instaurando-se o competente procedimento administrativo.

Pardgrafo Unico-Da decisSo do orgdo que, de confarmidade com o Estatuto,
decretar a exclus3o do associado, caberd sempre recurso a Assembleia Geral, com efeito
suspensivo, “ex-vi” do art. 57 do Cddigo Civil Brasileiro.

CAPITULO IV — DA ADMINISTRACAQ

ARTIGO 142-A AssociagSo sera dirigida e administrada através dos seguintes drgdos
de governo e assessoramento da entidade:

a} Assembleia Geral (V. Art. 15¢ e seus paragrafos)

b} Consetho Deliberative (V. Art. 202 e seus paragrafos)
¢) Diretoria {V. Art. 232 e seus pardgrafos}

d) Conseiho Fiscal (v. Art, 349)

&) Conselho de Patrimdnio

f] Departamento juridico

ARTIGQ 15%-A Assembleia Geral & o poder supremo e decidira sobre as questdes
pertinentes e interesses da Associagdo,

Paragrafo Primeiro-A convocagio da Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria,
far-se-a por iniciativa da Diretoria ou por 1/5 (um quinto) dos associados {ex-vi do Art. 60 do

ULty f

Vi Somantn §

- D0 L ge |
Assigaiicidsdy, |
Pezes o

el AY "

?%l -id aquapisald
o 120U
gyriagvile

ON 20

e

. 3a
'UE‘

a5
afE

S




_‘ 'g; i Awsociagao de Qeﬁenwmimenm de Lrtal

. ‘s wt Py 0

At '.-'-.-,- L

LR L AP

Sie|  LUMEN e

VORH! et Tides

g

Cédigo Civil Brasileiro), e isso com antecedéncia minima de 07 (sete} dias de sua realiza¢do,
obedecendo-se as demais regras estatuarias.

Pardgrafo Segungio-Compete priva;ﬁvamente & Assembleia Geral:
| — Eleger e dar posse os Administradores.

H — Destituir os Administradores.

I - Aprovar as contas e o balanco anual.

IV — Alterar o estatuto.

Pardgrafo TerceirgPara as deliberacBes a que se refere o inciso Il do paragrafo
anterior, sera exigido o volo concerde de 2/3 (dois tercos) dos presentes 3 Assembleia
especialmente convocada para este fim, ndo podendo, ela, deliberar, em primeira convocacéo,

sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagBes
seguintes.

Paragrafo Quarto — O presente estatuto podera ser reformado ou alterado (inciso IV,
do § 29, deste artigo}, no todo ou em parte, a qualquer tempo, em primeira convocagdo, por

2 L aad
decisdo da maioria absoluta dos asseciados desta Entidade e nas convocagBes seguintes, com um Ei:‘_"
tergo dos associados presentes em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, e Egﬁ
entrara em vigor na data de seu registro em Cartdrio. 3;3.5

Pardgrafo Quinto-A Diretoria da Associacdo determinara data e hora para a %g%
realizacdo da Assembleia Geral, mediante edital afixado na sede social da Associagdio, por 'E‘B‘§
publicacdo na imprensa localou outros melos convenientes, inclusive por e-mail, indicando o %Eﬁ\g

resumo do temario, para cujo exame & convocada, nada impedindo, porém, gue cutros assuntos

de interesse da Associagfic sejam objeto de deliberagfo, desde que ligados diretamente 3 ordem
do dia.

ARTIGO 162- A Assembleia Geral reunir-se- ordinariamente {V. Art. 18, § 12):

a) anualmente, na 22 {segunda} quinzena do més de maio, para conhecer e julgar o
relatorio anual da Diretoria, bem como suas contas, e a cada dois (2) anos para eleger o Conselhe
Fiscal, o Conselho Deliberativo e o Conselho de Patriménio. {AGE de 29/03/2006);

b) a cada dots (2) anos, para eleger a Diretoria na 22 (segunda) quinzena do més de

maia {V. Art. 26}.
ARTIGO 172-A Assembieia Geral reunir-se-3 extraordinariamente sempre que for
convocada (V. Art. 19 e seus paragrafos).
ARTIGO 182-Além das atribui¢Bes acima, compete 4 Assembleia Geral:
a) reformar o presente estatuto, ressaivados os abjetivos da Associacio;

b} resolver sobre fus3o, incorporacic ou dissolugdio da Associacio (V. Art. 289);

¢) auterizar a alienacdo de hens maveis e iméveis;

d) decidir gualquer outfo assunto de interesse da AssociacSo, que ndo seja
atribuicdo especifica de outros érgios da Diretoria € do Conselho Deliberativo;
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e) autorizar a aquisigio de iméveis e o recebimento de doagdes que possam
importar nus para a Associagio {V. Art. 228, "),

f} aprovar o Regimento Interno da Associacio;

g) aprovar a exclusdo de associados, nos casos gue correspondam a hipdtese do
artige 13.
ARTIGQ 192 Cada associade terd direito a um (1) voto, admitindo-se o voto per

procuraco, com a firma reconhecida por tabelido, nfo podendo o procurador representar mais
do que um (1) associade {V. Art. 162).

pardgrafo Primeiro — A Assembleia Geral serd aberta pelo Presidente da Associacio,
procedendo-se em seguida a eleicBo do Presidente e do Secretario da referida Assembleia,
escolhidos dentre os assaciadospresentes.

Pardgrafo Segundo—As deliberacBes serSo tomadas por maioria simples de votos dos
associados participantes da Assembleia Geral, quando o Estatuto ndo prever quérum especifico.

CAPITULO V — DO CONSELHO DELIBERATIVO

3%%

3-1

2ol

ARTIGO 202-O Consetho Deliberativo serd composto por um numerc ilimitado de Tad

membros, com 2 inclusSo de 5 {cinco} pais cujos filhos abranjam o maior nimero de patologias, E‘%E
eléitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, na R Z
22 (segunda) gquinzena do més de maio, a cada 2 (dois) anos. (AGE de 20/03/2006) ‘%'?ég

Paragrafo_Primeiro—O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 2
[dois) anos, facultando-se a sua reeleicdo. (AGE de 29/03/2006)

Pardgrafo Segundo-No casoc de ccorrer vaga ou impedimento, dos membros do
Conselho Deliberativo, o preenchimento ser3 feito conforme decisdo a ser tomada na primeira %
reunido do Consetho Deliberativo que se realizar.

Pardagrafo Terceiro—O Conseiho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente nos prazos

que fixar o Regimento Interno, e, extracrdinariamente, mediarite a convocagio da Diretoria, ou
de, pelo menas, um terco (1/3) de seus membros (V. Art. 242, “a” e “b”).

Paragrafo Quarto—As decisdes do Consetho Deliberativo serdo tomadas por maioria,
com a presanca, no minimo, da terga (1/3) parte dos seus membros,

Paragrafo Quinto-0O Presidente da Diretoria podera assistir as reunides do Consethe
Deliberativo e delas participar, sem direito a voto. (V. Art. 242, “a” e "b”).

ARTIGO 212-0O Presidente e o Secretario do Conselho Deliberativo serdo eleitos
dentre os seus membros, na primeira resnido do Conselho (V. Art. 209).

Pardgrafo Unico—Na auséncia do Presidente, seré a reuni3o presidida por um de seus

imembros, eleito na ocasido. s : _ .
: i
ARTIGO 22¢- Compete ao Conselho Deliberativo: '
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a) emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da
Diretoria, previamente examinadas pelo Consetho Fiscal (V. Art. 342);

b} aprovar o plano anual de atividades, o seu orgamento e autorizar a realizagdo de
despesas extraotrdinarias;

c) examinar o relatdric de atividades da Diretoria, sobre as atividades e a situagio
financelra da Associacdo, em cada exercicio; :

d) responder as consultar feitas pela Diretoria; .

e) deliberar, em conjunto com a Diretoria, sobre os casos omissos neste estatuto e
no Regimento Internc (V. Art. 432);

f} examinar e deliberar sobre a politica de atendimento zos alunos da Associaciio;

g) preencher as vagas que se verificarem no Conselhe Deliberstive e no Conselho
Fiscal, e referendar os nomes para as vagas da Diretoria, indicados por ela, permanecendo os que,

nesta, forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos {V. Art.
39¢); :

h) ser consultado previamente pelo Presidente da Diretoria, sobre a contratag@o e a

demissdo do Diretor Técnico; 3?!:'
gz

i) autorizar a aquisicio de imdveis e o recebimento de doacbes gue possam Eg“‘é ﬁ

importar nus para a Associagdo (V. Art. 182, “e”); saL
<ol

j} deliberar sobre a realizacdo de eventos sugeridos pela Diretoria; % gg

TAE

k) aprovar, a cada exercicio, o valor das contribuigfes mensais, semestrais € anuais, %ua

Fr nw
a serem efetuadas pelos associados contribuintes (V. Art. 89, "a"); 05

Pardgrafo Unico-A cada membro do Consetho Deliberativo, quando de sua eleigdo,
compete indicar 5 [cinco) membros da sociedade de recenhecida idoneidade, que deverdo:

a) participar e colaborar com a Associacdo, sempre que esta solicitar, nas atividades %
culturais, saciais e educacionais, bem como colaborar para a realizagdo de eventos que visem a
obtencdo de recursos para ela;

b) participar e calaborar com a AssoaciacSo sempre que solicitados;

c) colaborar e prestigiar, por todos os meios ac seu alcance, para a realizagdo dos
objetivos da Associagio, bem como participar e colaborar com esta, mediante doagéo, legados
e/ou contribuicBes periddicas e espontaneas.

ARTHGQ 23%2-A Diretoria da Associagdo sera composta por 16 {dezesseis) membros,

sendo 1 {um]) Presidente, 2 {dois} Vice-Presidentes, Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e
Segundo Tesoureiros e 9 (nove) Diretores Sociais.

X

Parggrafo Primeirg-Cabera 3 Diretoria da Associacio, com a apravac3o do Conseltho
Deliberativo, a fixacdo das quantias relativas as contribuiges, a serem pagas pelos associados
contribuintes (V. Art. 8, “a"} ¢

r""’ﬁ"
Paragrafo Segundo-—Nesta Associagio ndo ha e nem haveré cargos vitalicios. /M__/ )
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ARTIGD 24¢ - Compete ao Presidente da Associagdo:

a) representar a Associacdo judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente

b} convocar e presidir as reunides da Diretoria e convocar as Assembleias Gerais da
Associacio, bem como as reunides extraordinarias do Consetho Deliberativo (V. Art. 20, § 3¢)

¢) assinar, conjuntamente com o Diretor que exercer as fungBes de Tesoureiro, os

cheques relativos a movimentacSc das contas correntes bancarias mantidas em nome da
Associagdo (V. Art. 292, “c”};

d) autorizar o pagamento das despesas da Associagdo;

e) delegar atribuictes de sua competéncia;

f} contratar e demitir funcionérios da Associagiio, e ser consultado previamente pelo
Diretor Téenico, sobre a contrataciio e a demissio de funcionarios técnicos {V. Art. 352)

1 cumprir e fazer curnprir este Estatuto e o Regimento interng;

h) aprovar a admissfo de novos associados, indicando expressamente a categoria a
gue os mesmos pertencerio;
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i) aprovar a exclusdo de associados, nos casos de inobservancia e de viclagéo das
hipoteses do Art. 13;

j} fixar o valor e a periodicidade das contribuices;

I} autorizar a alienagdo de bens moveis;
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i} a Associagio de Desenvolvimento de Criangas Limitaras “Lumem Et Fides”, sendo
reconhecida como entidade filantropica pelo Conselho Nacional de Assisténcia Sacial (CNAS), pelo
Processo n2. 28996.022383/94-57 podera firmar convénios com drgdos publicos federals,

estaduals @ municipais.

m}firmar instrumentos, particulares de contrato de credenciamentc em nome da

entidade com estabelecimente da satide para prestagdo de servigos especificos, respeitando o %
limite estabelecido para manutencio de entidade beneficente de Assisténcia Social ha drea de
salide;

n) adquiriv equipamentos importados em nome da Associacio que visem melhor

qualidade nos atendimentos aos assistidos, podendo dlspombthzar recursos para pagamento
através de transacdo bancéria internacional;

o) outras julgadas necessarias.
ARTIGO 252- Compete aos Vice-Presidentes da Associagao:

a) substituirem o Presidente em suas faltas ou impedimentos, pela ordem indicada;

b} assumirem o mandato, em caso de vacdncia, até o seu término, pela ordem
indicada;

} prestarem, de modo geral, a sua colaboracio ao Presidente;
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d) outras julgadas necessarias.

ARTIGO 262 Eleigio da Diretoria da Associagdo —~ A diretoria da Associacdo ser3
eleita na 22 {segunda} quinzena do més de maio, sendo de 2 (dois} anos o seu mandato, podendo

ser reeleito por mais um mandato de dois (2) anos, vedada, entretanto, mais de uma reeleicdo
consecutiva. (V. Art. 162)

Paragrafo Unico—A posse da Diretoria serd na 22 (segunda) quinzena de maio do ano
em que for eleita, em data previamente marcada pela Diretoria anterior (V. Art. 42¢), :
ARTIGO 272- Compete ao Primeiro Secretério:
a) secretariar as reunides da Diretoria e da Assemblela Geral, e redigir as atas;
b) organizar, cuidar e ter sob sua guarda os papéis da Secretaria, inclusive os atos

constitutivos, suas alteracdes e demais documentos vitais para o funcionamento regular da
¥ Associacio; '

¢} atender a todos os demais aspectos burocraticos da Associagao;

¢} publicar todas as noticias das atividades da Associacao;

e) outras julgadas necessarias. E
ARTIGO 282- Compete ao Segundo Secretario: %%%
a) substituir o Secretdrio em suas faitas ou impedimentos; gég
b} assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término; ?I;g%
c) prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Secretdric. EE.QEI
ARTIGO 292 - Compete ao Primeiro Tesourgiro:

a) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores pertencentes a Associagdo nos
limites que forem fixados pela Diretoria;

b) ter sob guarda e responsabilidade os livros de escrituragdo, mantendo-os %

atualizados e os documentos que representem titulos de aquisicio e propriedade de bens
pertencentes a Associacio;

c) assinar, conjuntamente com o Presidente, cheques e ordens de pagamento

relativos a movimentagdo das contascorrentes bancarias mantidas em nome da Associacio (V.
Art, 24¢, “*y;

d} dirigir a arrecadacio da renda social e deposité-la em contasbancarias ou aplica-la
em fundos de investimentos bancarios, na forma que for aprovada pela Diretoria;

e} apresentar 3 Diretoria, com a periodicidade que esta estabelecer, relatérios sobre

a situagio financeira da Associacdo e a prestacdo de contas anual que serd encaminhada &
Assembleia Geral [V. Art. 168, “a"};

f} apresentar balanco patrimcaial e demonstragdes contdbeis periodicamente e
quando exigidas;
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g) outras juigadas necessarias.

ARTIGO 302- Compete ao Segundo Tesoureiro:

aj substituir o Primeira Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
b} assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

¢} prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureirg;
d} outras julgadas necessarias.

ARTIGO 312- Compete a Diretoria: .

a) elaborar o Regimento Interno;

bh) promover a realizagdo dos fins a que se destina a Associagdo;

. ¢} elaborar os orgamentos anuais;

d} promover o bom relacionamento entre os drgdos, dentro do espirito que norteia
a Associagao;

e} elaborar o relatério anual a ser submetido 2 aprovacda da Assembieiz Geral (V.
Art. 299, “&");

f} manter escrituragdo das contas da Associacdo e organizar balangos anualmente e
balancetes semestralmente;

g) transferir o mandato a nova diretaria;

h} efaborar e remeter ao Conselho Deliberativo, até o dia 10 de fevereiro e 31 de
julho de cada exercicio, relatérios das atividades e dos valores das contribuicdes mensais,
semestrais efou anuais recebidas dos assodiadoscontribuintes.

ARTIGO 322-A diretoria reunir-se-a pelo nimero de vezes que for determinado pelo
seu Regimento Interno, sendo necessaria a presenga de, pelo menos 4 (quatro) de seus membros
para deliberacio.

ARTIGO 332- O Conselho Fiscal, sera composto de 3(trés) membros efetivos e 2 {dois)
suplentes, eleito pela Assembieia Geral, com mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleicdo de
quaisquer deles. (AGE de 29/03/2006)

ARTIGO 342- Compete ao Consetho Fiscal:

a) reunir-se anualmente para examinar o balango da Associagdo (V. Art. 222, “a”);
b) reunir-se extraordinariamente para o exame de balancetes e livros contabeis;
c) fiscalizar a execugdo do orcamento da Assoclaco;

d} opinar sobre relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as opera¢Ses
patrimoniais realizadas.

ARTIGQ 352- Compete ae Diretor Técnico:
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a) supervisionar todos os técnicos da Associagfo, responsabilizando-se pelas
atividades pedagdgicas, terapéuticas e demais atividades educacionais;

b) frequentar ou indicar participacdo de técnicos em curses autorizados previamente
pela Diretoria;

¢) fornecer, anualmente, 3 Diretoria, relatério individualizado dos aluncs, e,
trimestralmente, relativos as atividades educacionais;

d) apresentar o plano de atividades pedagdgicas, terapéuticas e demais atividades
educacionais, ao final de cada ano letivo, que serdo executadas no ano subsequente;

e) sugerir 3 Diretoria projetos educacionais;

f) responsabilizar-se pela contratagio e demissdo de funcionarios técnicos da
Associag3o, mediante prévia consulta a Diretoria (V. Art, 249, “f').

paragrafo Primeiro-A Diretoria Técnica nfio se confunde com a Diretoria da
Associagdio, podendo participar das reunides desta, quando convocada, sem o direito de voto.

e
Pardgrafo Segundo-A Diretoria Técnica fica subordinada as diretrizes e objetivos da ﬁ; =
Assaciagio. i3h
=

T .

=
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CAPITULO VI — DO PATRIMIONIO € DO CONSELHQ DE PATRIMON!
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ARTIGO 362-0 patrimdnio social serd constituido pelas contribuicoes dos associadas
ou de terceiros, rendas, donativos, legados, subvencies, doagbes ou qualguer outro auxilio
recebide e pelos bens que a Associacde vier a possuir, a qualquer titulo.

Paragrafo Unico-Em caso de dissolugBo, de fusio ou de incorporagho desta
Associacdo o seu patrimdnio remanescente destinar-se-a a outra instituigdo com personalidade %
juridica, com sede e atividades preponderantes no Estado de Sdo Paulo,que preencha os
requisitos da Lei Federal 13.018, de 31/07/2014, e esteja registrada no Consetho Nacional de

Assisténcia Social (CNAS} ou em outra entidade Publica e cijo objeto sefa, preferencialmente, o
mesmo desta entidade.

ARTIGO 37%-0 patrimdnio social sera aplicado exclusivamente no pais e no
desenvolvimento dos fins sociais previstos neste Estatuto, ou seja, todos os auxilios ou
subvencdes serdo aplicados de conformidade com as finalidades da Associagio.

ARTIGO 382-Fica criado o Conselho de Patrimonio, que deverd gerir, administrar e
fiscalizar o patriménio social, conforme preconizado nos arts. 36 e 37, assim como referendaraa
Assembleia Geral, no caso de dissolugio, fusdo ou de incorporagio da Associacdo, a forma de
destinagao de seu patrimdnio ou de seu remanescente, conforme o previsto no art. 36 & 37

{A.G.O de 14/05/2002), observando-se, sempre, as regras insculpidas no art. 61 do Codigo Civil
Brastleiro {V. Art. 189, “b”).
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Paragrafo Primeiro—O Conselho de Patrimdnio terd & {seis) conselheiros, gue serdo
eleitos em Assembleia Geral Ordinaria, simultaneamente com a eleicdo de Conselho Fiscal e do
Conselho Deliberativo e da Diretoria, no més de maio, com mandado de 02 {dois) anos, podendo
ser reeleitos. (AGE de 29/03/2006)

Pardgrafo Sepundg—A primeira eleigdo do Conselho de Patrimdnio ocorreu na 22
{segunda) quinzena do més de maio de 2004, em Assembleia Geral Ordinaria.

CAPITULO Vil — DAS VAGAS DE MIANDATOS

ARTIGQ 39%-Vagando-se guaisquer dos cargos da Diretoria, do Conselho Fiscal, do
Conselho Deliberativo e do Conselho de PatrimGnio, por motivo de renUndia, afastamento,
licencas, cassagdo e perda de mandato ou por qualquer outro motivo, o Conselho Deliberativo,
dentro de 30 {trinta) dias, convocara Assembleia Geral Extragrdindria para eleic@o do substituto
que completard o mandato, seguindo-se as regras do Art. 59 do Cédigo Civil Brasileiro (V. Art. 228,

)lgﬂ}.

ARTIGO 402-Nio serd remunerado o exercicio das fungdes de membros da Diretoria,
do Conselho Fiscal, do Conselho Deliberativo edo Conselho de Patrimdnio, nem serdo distribuidos
lucros, banificacdes ot vantagens & Diretoria ou & mantedores e associados, sob nenhuma forma
ou pretexto {Art, 12, pardgrafo 12.)

ARTIGO A1°%-A Associacio, além de suas despesas ordinérias, reembolsard os
membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e do Conselho de Patrimanio,
das despesas gue, comprovadamente, fizerem no desempenho das suas atribuictes.

ARTIGQ 422-A Diretoria, a ser eleita na segunda quinzena do més de maio, exercera
seu mandato a partir do dia 16 do mesmo més até completar dois (2} anos. {V. Art. 169, “a” & “b”").

Paragrafo Gnico-C Consetho Deliberative, o Conselho Fiscal e o Conselho de
Patriménio, a serem eleitos na segunda quinzena do més de maio, a cada dois {2) a2nos, exercerao
0s seus mandatos a partir do dia 16 (dezesseis} de maio do ano em que foram eleitos, até o dia 15
(quinze) de maio até completarem (dois) anos. {AGE de 29/03/2006)

ARTIGO 432-Os casos omissos serdo resolvides pela Diretoria, com "ad-referendum”™
da Assembleia Geral. (V. Art. 222, “&”).

CAPITULO Vili- DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 442 - A prestacdc de cantas scciais € a escrituracdo da entidade serdo
realizadas, necessariamente, conforme os principios fundamentais de Contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade, bem como se dara publicidade, por gualquer meio eficaz, no
encerramento do exercicio fiscal, ab relatdric de atividades e demonstracBes financeiras da
entidade, incluidas as certidGes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de
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Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando tais documentos a disposicdio para exame de

qualquer cidaddo,

Presidents Prudente, 03 de Margo de 2017.

w,ndPE'Souza’ﬁarnanJV José Rob \Warpitan Coradetti

Presidente i / ~.‘

Dir. Gabru!.ll de Castrg Guedes
QAB/SP 331/359 SR - i
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